
2025 年 12 月 11 日 

プレスリリース  

 

 

令和 7年度石川県ワークライフバランス企業知事表彰「優良企業賞」を受賞しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

大同工業株式会社（本社：石川県加賀市）は、令和 7 年 12 月 5 日に石川県庁で開催された表彰式

において、令和 7 年度石川県ワークライフバランス企業知事表彰「優良企業賞」を受賞しました。 

この表彰は、仕事と生活の調和を推進し、職場環境の整備や多様な働き方の実現に顕著な成果を上

げた企業に贈られるものです。 

当社は、以下の取り組みが高く評価されました。 

・残業抑制やノー残業デーの導入 

・計画的な有給休暇取得の推進 

・短時間勤務制度、各種休暇制度の整備  等 

さらに、次世代育成や社員のキャリア支援にも積極的に取り組んでおり、主な取り組みは以下の通り

です。 

・インターンシップやワークショップ研修の開催 

・学生向けにキャリア形成のサポート 

・男性育児休業取得推進（令和 4 年～令和 6 年で 27 名） 等 

 

こうした取り組みを通じて、社員が安心して働ける環境を整備し、仕事と生活の両立を支援してき

たことが、今回の受賞につながりました。今後も大同工業は、社員一人ひとりがいきいきと働ける職場

づくりと、ワークライフバランスのさらなる向上に努めてまいります。 

 

本件に関するお問い合わせ先  

大同工業株式会社 広報チーム 

担当：前田 

Email：k.maeda@did-daido.co.jp ／ TEL：090-6814-3513 
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